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Il tuo risultato

9 / 16
Apprendimento visivo (V)
100 % del punteggio massimo

Impari meglio con diagrammi, grafici, mappe, colori e disposizioni spaziali. Pensi per immagini.

Per dimensione
Punti per dimensione.

Visivo 9

Uditivo 3

Lettura/Scrittura 2

Cinestetico 2
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Cosa dicono le tue risposte
Scritto da Claude (Anthropic) a partire dalle tue risposte.

Grazie per aver dedicato tempo ed energia a questo percorso di autoconoscenza: comprendere come
si preferisce apprendere è un gesto di cura verso se stessi, e i risultati che emergono da questo profilo
possono offrire spunti preziosi per rendere lo studio e l'apprendimento quotidiano più naturali ed
efficaci. È importante ricordare che non esiste un modo "giusto" o "sbagliato" di imparare: ogni persona
ha una combinazione unica di canali sensoriali attraverso cui elabora meglio le informazioni, e
riconoscere questa unicità è già un passo importante.

Dal questionario VARK emerge una netta preferenza per la modalità visiva, con un punteggio di 9 su 16 in
questa categoria, seguito a distanza da quella auditiva (3), quella di lettura/scrittura (2) e quella
cinestetica (2). Questo suggerisce che potresti trovare particolarmente utile ed efficace apprendere
attraverso immagini, grafici, diagrammi, mappe concettuali e colori, più che attraverso spiegazioni
verbali o testi scritti isolati. Le persone con questa tendenza spesso "vedono" le informazioni nella
mente e traggono grande beneficio da rappresentazioni visive organizzate.

Sulla base di questo profilo, potresti provare a trasformare le informazioni che studi in schemi, mappe
mentali o infografiche, usando colori diversi per categorie diverse: questo può aiutare la
memorizzazione e la comprensione. Può essere utile anche guardare video, tutorial illustrati o
presentazioni con elementi grafici quando affronti nuovi argomenti, oltre a evidenziare con codici
colore i testi scritti per renderli più visivamente strutturati. Sperimentare con diagrammi di flusso per
organizzare processi complessi potrebbe rivelarsi un altro strumento prezioso nel tuo percorso di
apprendimento.

Ricorda che questo è uno strumento di screening pensato per offrire uno spunto di riflessione
personale, non una valutazione clinica o una diagnosi definitiva. Se desideri approfondire il tuo stile di
apprendimento o hai domande specifiche legate allo studio, al lavoro o allo sviluppo di strategie
personalizzate, ti incoraggio con fiducia a consultare un professionista qualificato, come un
pedagogista o uno psicologo dell'apprendimento: potrà accompagnarti con competenza verso un
percorso ancora più su misura per te.

Prossimi passi
Scegline una o due. La regolarità conta più della durata.
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Raccomandazione

Apprendimento visivo (V)
Usa mappe mentali, appunti con codici colore e
diagrammi di flusso. Trasforma i testi in formati
visivi.

Per parlarne con un professionista
Psicologo, terapeuta, medico: questo report può
essere il punto di partenza della conversazione.

• Porta la pagina 2 (risultato per dimensione).

• Annota una o due situazioni che ti sono state
difficili di recente.

• Di' cosa vorresti cambiare, anche solo vagamente.

Questo report è uno strumento di screening. Non sostituisce una valutazione professionale. Per una diagnosi affidabile, consulta un
neuropsicologo, uno psichiatra o un altro professionista sanitario qualificato.
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Le tue risposte
Ogni risposta e i punti che aggiunge.

# Domanda La tua risposta Pti

1 Vuoi aiutare qualcuno a trovare un posto. Tu: Write directions 30

2 Un sito ha video, testo e diagramma. Cosa guardi prima? Read the text 30

3 Vuoi imparare a cucinare un nuovo piatto. Tu: Read the recipe 30

4 Hai ricevuto un nuovo gadget. Il tuo primo istinto: Read the instruction manual 30

5 In una presentazione, su cosa ti concentri di più? Written notes 30

6 Quando devi ricordare un fatto importante, tu: Write it or read it 30

7 In una riunione, sei più a tuo agio quando ci sono: Written agendas 30

8 Vuoi capire come funziona qualcosa. Preferisci: Read an article 30

9 Quando impari una nuova lingua, preferisci: Read books and grammar 30

10 Se dovessi spiegare un concetto complesso, tu: Write a clear explanation 30

11 Nel tuo tempo libero, ti piace di più: Reading and writing 30

12 Quando devi prendere una decisione importante, preferisci: Write a pros/cons list 30

13 Quando ti annoi al lavoro o allo studio, di solito: Read or make a list 30

14 Quando ricevi feedback sul tuo lavoro, preferisci che sia: Written - notes in a document 30

15 Quando studi per un esame, sei più propenso a: Read and rewrite key points 30

16 Quando incontri un problema, prima: Research and read 30

findyourneurotype.com · Strumento di screening, non una diagnosi Pagina 5 / 5


