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Ihr Ergebnis

58 / 80
Sehr hohe Intelligenz (IQ > 130)
Normierter IQ 135 · Perzentil 99

Niedrig Eher niedrig Mittel Hoch Sehr hoch

Die besten 2 % der Bevölkerung. Abstraktes Denken und Mustererkennung auf Spitzenniveau.
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Was Ihre Antworten sagen
Von Claude (Anthropic) auf Grundlage Ihrer Antworten verfasst.

Herzlichen Glückwunsch zu Ihrem Ergebnis in der kognitiven Fähigkeitsbewertung! Mit 58 von 80 richtig
gelösten Aufgaben und einem altersnormierten IQ-Wert von 135 haben Sie ein Ergebnis erzielt, das im
99. Perzentil liegt – also im Bereich „sehr überdurchschnittlich“. Das ist ein bemerkenswertes Resultat,
und es ist völlig normal, gemischte Gefühle dabei zu haben: Freude, Erstaunen, vielleicht auch ein wenig
Skepsis. Solche Zahlen können zunächst abstrakt wirken, doch sie spiegeln vor allem wider, wie Sie in
diesem Moment komplexe logische und abstrakte Denkaufgaben gelöst haben.

Ein IQ-Wert von 135 bedeutet vereinfacht gesagt, dass Sie bei dieser spezifischen Aufgabenstellung ein
sehr ausgeprägtes Geschick im logischen Schlussfolgern und im Erkennen abstrakter Muster gezeigt
haben – deutlich stärker als der Durchschnitt der Vergleichsgruppe. Interessant ist zudem, dass Ihre
Bearbeitungsgeschwindigkeit eher langsam war, was sich leicht dämpfend auf den Gesamtwert
ausgewirkt hat (rechnerisch etwa -3 IQ-Punkte). Das zeigt: Sie haben sich Zeit genommen, gründlich
und sorgfältig zu denken, statt vorschnelle Antworten zu geben – eine Denkweise, die in vielen
Lebensbereichen sehr wertvoll ist, auch wenn sie in einem zeitbasierten Test etwas weniger stark
belohnt wird.

Um Ihre analytischen Stärken weiter zu fördern, könnten Sie sich bewusst Aufgaben suchen, die
komplexes Problemlösen erfordern – etwa Logikrätsel, strategische Spiele oder auch berufliche
Projekte mit hohem Denkanspruch. Da Ihnen gründliches, überlegtes Denken offenbar liegt, könnte es
zudem hilfreich sein, in Zeitdruck-Situationen gezielt Übungen zur schnelleren Entscheidungsfindung
einzubauen, ohne dabei Ihre sorgfältige Herangehensweise aufzugeben. Auch der Austausch mit
Gleichgesinnten in Denksport- oder Fachgruppen kann bereichernd sein und neue Perspektiven
eröffnen.

Bitte denken Sie daran, dass dieses Ergebnis aus einem Screening-Verfahren stammt und keine
klinische oder psychologische Diagnose darstellt. Es bietet einen interessanten Einblick, ersetzt jedoch
keine fundierte Einschätzung durch eine qualifizierte Fachperson. Sollten Sie mehr über Ihre kognitiven
Stärken erfahren oder gezielt an bestimmten Fähigkeiten arbeiten wollen, empfehlen wir Ihnen, sich an
eine Psychologin, einen Psychologen oder eine andere entsprechend qualifizierte Fachkraft zu wenden.
Mit Neugier und Offenheit können Sie Ihre Potenziale weiter entdecken und sinnvoll einsetzen.

Nächste Schritte
Wählen Sie ein oder zwei aus. Regelmäßigkeit zählt mehr als Dauer.
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Empfehlung

Sehr hohe Intelligenz (IQ > 130)
Suchen Sie Gemeinschaften wie Mensa oder
Programmierwettbewerbe, um gefordert zu
bleiben.

Um mit einer Fachperson darüber zu
sprechen
Psychologin, Therapeut, Ärztin: Dieser Bericht kann
der Ausgangspunkt für das Gespräch sein.

• Bringen Sie Seite 2 mit (Ergebnis nach Bereich).

• Notieren Sie ein oder zwei Situationen, die Ihnen
zuletzt schwerfielen.

• Sagen Sie, was Sie gern ändern würden, auch nur
ungefähr.

Dieser Bericht ist ein Screening-Instrument. Er ersetzt keine fachliche Abklärung. Für eine verlässliche Diagnose wenden Sie sich an eine
Neuropsychologin, einen Psychiater oder eine andere qualifizierte Fachperson.
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Ihre Antworten
Jede Antwort und ihre Punkte.

# Frage Ihre Antwort Pkt.

1 Welche Form vervollständigt das 3×3−Muster? C 1

2 Was vervollständigt die Füllungs-Progression? C 0

3 Wie viele Formen gehören in das fehlende Feld? C 1

4 Was gehört an die Stelle des Fragezeichens? C 0

5 In welche Richtung zeigt der fehlende Pfeil? Unten ↓ 0

6 Welche Option vervollständigt das Innenform-Muster? C 0

7 Was kommt als Nächstes?   2 - 4 - 8 - 16 - ___ 32 1

8 Vervollständigen:   1 - 4 - 9 - 16 - 25 - ___ 30 0

9 Was kommt als Nächstes?   3 - 6 - 11 - 18 - 27 - ___ 36 0

10 Was kommt als Nächstes?   100 - 81 - 64 - 49 - ___ 32 0

11 Was kommt als Nächstes?   1 - 1 - 2 - 3 - 5 - 8 - ___ 13 1

12 Welcher Buchstabe kommt als Nächstes?   A - C - F - J - O - ___ T 0

13 Heiß verhält sich zu Kalt wie Tag zu ___ Night 1

14 Buch verhält sich zu Bibliothek wie Gemälde zu ___ Künstler 0

15 Arzt verhält sich zu Patient wie Anwalt zu ___ Client 1

16 Fisch verhält sich zu Wasser wie Vogel zu ___ Nest 0

17 Welches Objekt gehört nicht dazu? Banana 0

18 3 verhält sich zu 9 wie 4 zu ___ 8 0

19 Welches Objekt gehört nicht dazu? 9 1

20 Ein Würfel hat 8 Ecken und 6 Flächen. Wie viele Kanten hat er? 16 0
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